DODATOK é. 1 KU KOLEKTIVNEJ ZMLUVE

Clanok I: Predmet dodatku
Tymto dodatkom sa dopliia Kolektivna zmluva o ustanovenia upravujice poskytovanie
pracovného volna na zotavenie a regeneraciu sil (,,sick days®).

Clanok Il: Sick days

Zamestnavatel poskytne zamestnancovi pracovné volno s nahradou mzdy v rozsahu 2
dni za kalendarny rok z dévodu kratkodobej zdravotnej indispozicie bez potreby
potvrdenia o do¢asnej pracovnej neschopnosti (PN).

1. Nahrada mzdy za sick day patri zamestnancovi vo vySke 100 % priemerného
zarobku, pokial sa zmluvné strany nedohodnu inak.

2. Sick days nie je mozné prenasat do nasledujiceho kalendarneho roka ani
preplacat pri skonceni pracovného pomeru.

3. Sick days nie je mozné Cerpat poCas vypovednej doby, pokial sa zmluvné strany
nedohodnu inak.

Clanok Il - Spoloéné ustanovenia

1. Ustanovenia tohto dodatku sa vztahuju na vSetkych zamestnancov v pracovnom
pomere, ak nie je uvedené inak.

2. Tento dodatok nadobuda ucinnost dna 1.5.2026
3. Ostatné ustanovenia Kolektivnej zmluvy ostavaju nezmenené.

V Bratislave dna 29.4.2026

Predseda ZO Ing. Marta Rovna riaditel Skoly Mgr. Sylvia LeSkova



